教育学院分工会2023年工作总结

2023年度，教育学院分工会在学校工会、学院党政的领导下，围绕校工会规定工作和院分工会自选工作，圆满完成了各项工作。现将一年来的工作情况总结如下：
1、 认真落实按时完成校工会日常工作任务
1. 按时参加工会会议，及时向工会报送各类信息统计数据；
2. 保障员工福利，做好各类工会福利发放工作；
3. 将学校及工会的相关福利政策宣传落实到位；
2、 在党总支的领导下，做好学院师德师风建设，发挥思想教育引领作用
1.深入学习贯彻党的二十大精神，党总支与分工会联合开展主题教育学习活动；
2.加强师德师风建设，加强教师思想政治工作。召开全体教职工大会，开展师德师风学习交流；召开新进教职工座谈会，学习教师教学工作规范等文件，重申师德规范与纪律。
3.设立院长书记接待日，以加强和改进教职工思想政治工作，广泛听取教师意见，切实解决教师在工作、生活等方面存在的问题，不断改进学院工作，着力构建团结、和谐、文明的学院环境。
3、 充分发挥分教代会作用，保障教职工参与民主管理、民主监督权利
1. 召开教育学院第一届教代会第三次会议(“2023激励增资”专题会议)；
2. 组织召开第四届教代会第五届工代会第一次会议筹备会；
3. 积极组织教工代表，参与校“工代会”提案工作，在第四届教代会第五届工代会第一次会议递交了2项提案。
三、积极组织分工会会员参与各项竞赛及活动，并取得较好成绩
1. 积极组织教职工参加校工会活动，组织教师参加学校第七届教职第七届教职工羽毛球比赛（获第二名）、第八届教职工乒乓球比赛；
2.积极组织教职工参加运动上海建桥学院第二十一届运动会，一鼓作气项目获第一名；
3.组织教职工参加星空之境徒步走活动；
4.配合校工会筹备七一主题教育表彰节目。
（1）分工会参演了歌舞表演《不忘初心》、舞蹈《不忘初心跟党走同心共筑中国梦》、教职工表演《八段锦》。
（2）在七一表彰中，袁江老师获优秀共产党员、通识教育学院党支部被评为上海建桥学院先进党支部
5.组织教职工开展“游上海”活动2次，教育学院分工会组织教职工参观了上海博物馆波提切利美术展，组织教职工观看喜剧表演。并开展了丰富的团建活动。
6.躬耕教坛，强国有我，我院教职工在庆祝第39个教师节活动中收获累累硕果。
（1）陈苏婷、肖友定、李传雷三位教师副高级职称；
（2）武杰峰、肖友定、刘丹宁、岳志强四位老师荣获卓越建桥奖（服务建桥20年）；
（3）肖晶老师在“第三届”上海市高校教师教学创新大赛”中获一等奖；
（4）谢丹萍老师在“第四届上海师范院校教师智慧教学大赛”中获二等奖；
（5）李枚琳老师在“第四届上海师范院校教师智慧教学大赛”中获三等奖；
（6）陈苏婷老师在“第五届上海高校青年教师教学竞赛”中获三等奖；
（7）陈洁院长获《上海市人民政府决策咨询研究教育政策专项》课题类科研成果；
（8）推动师德师风建设，推荐学院教师参加学校第五届“我心中的好老师评选”，我院肖晶、张迎雪两位老师成功获评；肖晶老师作为代表进行师德先进交流发言；刘晓甜老师作为新教师代表宣讲师德承诺书。
四、认真组织开展针对性活动，高度重视对全院教职工的人文关怀
1.加强对工会的宣传，组织工会委员及教职工观看全国总工会宣传教育部工会形象宣传片——《工会在您身边》，加强对工会工作的认识；
2.做好重阳节老教师返校沟通协调及学院接待工作，本年度共组织10位退休老教师返校。开展学院茶话会，在茶话会上，学院领导，就一年来学院的各方面发展向老师们进行了介绍，退休教师们畅所欲言，纷纷为学院的发展献计献策。这次学院接待工作为老教师们营造一个温馨舒适的交谈环境，让老教师们感受到了学院的热情，在老教师安全到家后，纷纷发信息对学校及学院分工会的热情招待表示感谢；
2开展了手工制香、扎染、插花活动，丰富教职工文化生活；
3.着力打造温暖温馨的学院教工小家，完善妈咪小屋使用功能。积极申报三星级妈咪小星并成功获批，对小屋的部分家具用品进行了更新，为教工小家创建了一个温馨舒适的环境，同时也对妈咪小屋的使用功能和各项使用制度进行了完善。
五、仔细摸查教职工特殊情况，努力做好慰问和帮护工作  
为高度体现学院的人文关怀，学院分工会在了解、整理好相关教职工的家庭情况信息后，第一时间向院领导反馈报告学院部分教职工的特殊情况，并做好相关教职工的慰问工作。
1.做好学院女教职工生育慰问1人（郭文杰），并送去慰问品。
2. 看望生病教职工1人（陈苏婷），并送去慰问品。
3. 慰问献血教职工1人（潘贤康）。
4.其他慰问1人（李传雷）。
五、不足与展望
在总结的同时，我们也清楚地认识到学院分工会工作还存在一些不足之处，比如未能及时调整工作安排，转变工作方式，导致计划内的一些活动没有按期开展。今后将着力完善工作思路，创新工作方法，灵活多样地开展工会工作。我们也希望明年能充分发挥挖掘出学院艺术类教师专业技能优势，多开展一些文艺类活动，丰富教师业余生活动的同时，着力打造温馨和谐、积极进取的学院氛围。
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