商学院分工会自2017年荣获上海市工会模范小家以来，在校工会及学院党总支领导的关心支持下，在增强全体教职工的民主管理意识，关心教职工生活，积极开展文体活动，增强凝聚力，充分调动教职工的积极性等方面，发挥了二级学院工会应有的作用。
一、重民主管理，兴和谐小家
分工会参与学院管理，出席每周的院党政联席会议；参与学院内部评优评奖，以及奖金分配，职工福利等；全院范围内征询临港政策意见，反馈学校工会；坚持公开推选教职工代表参加教代会，召开教代会代表小组会议，[image: 87004436580891942]            （教代会代表分组讨论会）
充分听取代表广大一线教职工的心声，竭力协调解决大家关心的热点问题。让教职工参政议政，充分行使自己的合法权利。学校四届二次会议提交提案3份。
12月27号经过一个多月的准备组织召开了商学院第一届教代会， 本次教代会分为预备会议与正式会议，在预备会议上，孙静媛老师作了“商学院二级教代会筹备工作报告”，并表决通过了大会主席团成员名单、会议日程、各代表组和组长名单。正式会议上院长高健教授作《院长工作报告》党总支书记刘爱香副教授，为大家详细解读了《商学院若干管理规定（草案）》 。最终大会采取无记名投票方式表决通过了《商学院若干管理规定（草案）》。校党委副书记工会主席夏雨副教授到会致辞，对本次教代会的筹备工作予以了充分的肯定，认为商学院教代会作为学校教代会的延伸，对于推进学校民主建设工作具有十分重要的意义。[image: 35730353d573c2b5117778e3745c964][image: 夏书记2][image: 高院长2][image: IMG_0227][image: 孙老师2][image: IMG_0129][image: IMG_0138][image: 郑楠老师2][image: IMG_0192][image: 合照（含嘉宾）1]本年度推荐学校“三八红旗集体”一个，“三八红旗手”2名。


组织女教授女干部与女学生结对。[image: 女教授与女大学生结对仪式][image: 女教授和大学生结对仪式]
（女教授与女大学生结对仪式）
二、凝心聚力、关爱教职工，造温暖小家
商学院工会本着“家和万事兴”的宗旨，教职工家庭和谐才有学院大“家”和谐的建家方针，切实关心教职工生活，多渠道为职工排忧解难，增强了整个学院的凝聚力、向心力和战斗力。
1、工会活动室坚持每周一至周五中午11：30-13：30开放，提供咖啡、茶饮。[image: 工会活动室每天中午开放 (2)]
[image: 工会小家交流活动 (2)]
2、新建教师阅览室每天向教师开放

[image: 图书阅览室每天中午开放][image: 图书阅览室每天中午开放 (2)] （图书阅览室每周一至周五中午11：30-13：30向教职工开放）


3、每年组织教职工疗休养。（福建霞浦）[image: 2018.07霞浦疗休养（1）][image: 2018.07霞浦疗休养（2）]
（组织教职工暑期福建霞浦疗休养）

4、组织冬季健康跑、[image: 扬帆新时代，放飞滴水湖 环湖徒步走活动（1）]
（组织教职工冬季健康跑）

5、趣味运动会、羽毛球友谊赛、乒乓球比赛[image: 2018.11.28参加校工会组织的乒乓球比赛 商学院获第三名的好成绩]
（组队参加学校乒乓球团体赛获第3名）
[bookmark: _GoBack]组织参与教工文艺晚会等文体活动。丰富了教工生活，增强了教职工队伍的稳定团结。
三、以健全体制保障全院发展，创先进小家
商学院工会坚持全方位健全教职工利益保障机制，深化“家”文化，延续“家”内涵。根据商学院工会管理制度，民主选举工会委员，用爱心，真心温暖群众的心，使“教工之家”成为党、政、群的连心桥，成为群众排忧解难的避风港
分工会“教工小家”建设是高校工会工作值得思考和探索的问题，如何使“教工小家”建设上台阶，需要工会人不断努力，需要支持力度和共建意识，不能忽略对建家内涵的理解，不能简单的建几个活动室流于形式。教工小家建设需要形成自己的鲜明特色，我们既要继承传统，更要探索新思路，在广大教职工中逐步形成爱校如家的和谐氛围，让“教工小家”更加生气勃勃。

image7.jpeg




image8.jpeg




image9.jpeg




image10.jpeg




image11.jpeg




image12.jpeg




image13.jpeg




image14.jpeg




image15.jpeg




image16.jpeg




image17.jpeg




image18.jpeg




image19.jpeg




image20.jpeg
H
B
&
&
#
3
Ll
B
Y





image21.jpeg




image1.jpeg




image2.jpeg
A B G 2 B o
BREE KW

20184E 12 H 27 &




image3.jpeg




image4.jpeg




image5.jpeg




image6.jpeg




